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Apercu du
programme
Leadership Adaptatif

Objectifs

Développez vos competences en leadership et
apprenez a adapter votre style de leadership pour
guider votre eéquipe vers le succes.

Ce que vous apprendrez

Vous apprendrez les 5 styles de leadership
differents, a quel momentil est approprié d'utiliser
chacun en fonction du niveau de compeétence et de
détermination de vos collaborateurs. Vous
découvrirez également quel est votre style de
leadership préfere.

Population ciblée

Nouveaux managers ainsi que managers experimenteés
souhaitant améliorer ou rafraichir leurs compétences en
leadership.

Duration
1heure de formation digitale.

Format de la formation
Egalement disponible en combinaison avec des sessions
en presentiel ou en classe virtuelle.
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Qui est le meilleur manager ?

+ Passezenrevue les différents styles de
management et déterminezlequel est,
selon vous, le meilleur.

Avous de jouer!

* Découvrezsivous étes capable d'utiliser
le style de leadership approprié avec
chagque membre de I'équipe dans des
scénarios simulés.

Matrice d’évaluation des compétences

* Analysezla matrice pour découvrir quel
est le meilleur style de leadership a
adopter selon différents niveaux de
compétence.

Apercu du contenu

Niveaux de compétence
* Découvrezles facteurs quiinfluencent les

différents niveaux de compétence de vos
collaborateurs au travail.

Découvrez votre style de leadership

préféré

* |dentifiez quell est votre style de
leadership dominant.

Qui est le Meilleur manager ?

Découvrez-le!

* ldentifiezquel style de management est
le meilleur parmiceux abordés dans la
vidéo au début du parcours.

Styles de leadership

* Apprenezles principaux styles de
leadership et comment adaptervotre
style en fonction de la personne avec qui
vous interagissez.

Test d’évaluation des compétences

¢ Evaluezle niveau de ressources et de
détermination de vos collaborateurs.
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sessions en présentiel ou en classe
virtuelle tout au long du parcours.
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